
 
 "ซื่อสัตย  สามัคคี  มีมนุษยสัมพันธ ริเริ่มสรางสรรค  จรรโลงวินัย" 

แบบฟอรมการขอเผยแพรขอมูลผานเว็บไซตของหนวยงานในสังกัด 
สํานักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

ตามประกาศสํานักงานปลดักระทรวงสาธารณสุข 
เร่ือง แนวทางการเผยแพรขอมูลตอสาธารณะผานเว็บไซตของหนวยงาน พ.ศ. ๒๕๖๑ 

 

แบบฟอรมการขอเผยแพรขอมูลผานเว็บไซตของหนวยงานในสังกัดสํานักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 
ชื่อหนวยงาน : สํานักงานสาธารณสุขอําเภอหวยคต 
วัน/เดือน/ป :  2  ธันวาคม ๒๕๖5 
หัวขอ : MOIT2_หนวยงานมีการเผยแพรขอมูลขาวสารที่เปนปจจุบัน 
รายละเอียดขอมูล (โดยสรุปหรือเอกสารแนบ) 
18. ขอมูลการจ ัดซ ื้อจ ัดจาง ประกอบดวย 
  18.1 การวิเคราะหผลการจ ัดซ ื้อจ ัดจางและการจ ัดหาพัสด ุประจำปท ี ผานมา (ปงบประมาณ พ.ศ. 2565) 

18.2 แผนการจ ัดซ ื้อจ ัดจางและการจ ัดหาพ ัสด ุประจำปงบประมาณ  2566 
18.3 ผลการดำเน ินการตามแผนการจ ัดซ ื้อจ ัดจางและการจ ัดหาพัสด ุ ประจำปงบประมาณ 2566  
        ตามรอบ ระยะเวลาท ี่กําหนดในกรอบแนวทาง 
18.4 ประกาศสํานักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุขวาดวยแนวทางปฏิบัติงาน เพ่ือตรวจสอบ    
        บุคลากรในหนวยงานดานการจ ัดซ ื้อจ ัดจาง พ.ศ. 2560 และแบบแสดง ความบริส ุทธิ์ใจใน   
        การจ ัดซ ื้อจ ัดจางของ หนวยงานในการเปดเผยขอมูลความขัดแยง ทางผลประโยชนของ  
        หัวหนาเจาหนาท่ี                    

      18.5 แบบสรุปผลการจัดหาพัสดุในแตละรอบเดือน ปงบประมาณ พ.ศ. 2566 (แบบ สขร. 1)                                                                                                           
 
Link ภายนอก : เผยแพรเว็บไซด สสอ.หวยคต  www.huaikhothealth.com 
หมายเหตุ : ................................................................................................... 
 
 

ผูรับผดิชอบการใหข อมูล ผูอนุมัติรับรอง 

 

 
 

(นางสาวมลฤดี พฒันพงษ) (นายจตุภพ  ดษิผล) 
นักวิชาการสาธารณสุขชาํนาญการ  สาธารณสุขอําเภอหวยคต 
วันที ่2 เดือน ธนัวาคม พ.ศ.2565               วนัที ่2 เดือน ธนัวาคม พ.ศ.2565 

 
 

ผูรับผิดชอบการนาํขอมูลข้ึนเผยแพร 
 

                                                        
(นายจิรศักดิ์ ไพมุย) 

เจาพนักงานสาธารณสุขชํานาญงาน                                   
วันที ่2 เดือน ธนัวาคม พ.ศ.2565 

 


